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 تقدیم

تقدیم به بی کران مهر و عطوفت مهدی موعود )عج( 

که یگانه شاهراه عشق و عرفان جز امتداد نگاه او 

 نیست.

 پدرروح پرفتوح شهدای این مرزو بوم و  بهو تقدیم 

 بزرگوارم...

 و سددوین  یگاندده  د تددر همسددر ،مددادر و تقدددیم بدده

 ...زمیعز

و  شدددیاندمدی  کیدکده ن یاندبه تمام آزاد مردتقدیم و 

 و یالهد ی ود نموده و جز رضا شهیعقل و مدطق را پ

 ندارند.  یو سعادت جامعه، هدف شرفتیپ

که جان  یدانشمددان، بزرگان، و جوانمردانو تقدیم به 

مدرز و بدوم فددا  نیدا یو مال  ود را در حفظ و اعدتا

 .ددینمای نموده و م



 

 

 و قدردانی سپاس
 نیفرصت را داد تا به ا نیبه من امدان که  زدیسپاس ا

نکرد و در  غیدر یمحبت چیو از ه دهیمرحله از علم رس

 .مرا قوت قلب بود میتمام مراحل زندگ

جداب  فرزانهو  فرهیختهبا تشکر و سپاس از استاد 

ی دکتر محمود شمشیری که با نکته های دلاویز و آقا

 .سخن را علم پرور نمودگفته های بلدد، صحیفه های 

 همچدین تشکر و قدردانی از استاد مشاور گرامی 

محمدعلی محمدی که همواره راهدما و   یجداب آقا

راه گشای ایدجانب در اتمام و اکمال پایان نامه بوده 

 است.

و در آ ر از تمامی اساتید و دوستان و همکاران 

عزیز که در این مدت از محبت های  ود ما 

 م.راسیراب نمودند کمال تشکر را دار



 

 

 چکیذه

عٌَاى: هقایعِ تأثیر دٍ رٍغ یادگیری ٍیذئَکعتِ ظخٌراًی ٍ جسٍُ درظی بر یادگیری ٍ رضایت       

 داًؽگاُ علَم پسؼکی اردبیل داًؽجَیاى پرظتاری

ارتقای اثربخؽی یادگیری در آهَزغ پرظتاری از اّویت ٍیصُ ای برخوَردار اظوت     زهیٌِ ٍ ّذف:

از راّبردّای هتعذدی اظتفادُ هی ؼَد  ایي پصٍّػ با ّذف هقایعِ تأثیر برای افسایػ اثربخؽی یادگیری 

دٍ رٍغ یادگیری ٍیذئَکعتِ ظخٌراًی ٍ جسٍُ درظی بر یادگیری ٍ رضایت داًؽجَیاى پرظتاری اًجام 

 ؼذُ اظت  

داًؽوجَی   15بور رٍی   5961-69ایي هطالعِ ًیوِ تجربی در ًیوعال دٍم ظالتحصیلی  رٍغ کار:

جلعِ درض بررظی ٍضعیت ظومهت بوِ روَر    51داًؽگاُ علَم پسؼکی اردبیل اًجام ؼذ   پرظتاری، در

جلعِ بعذ از تذریط بِ رٍغ ظخٌراًی ٍ اظمیذ ، جسٍُ درظوی ٍ   1تصادفی بِ دٍ دظتِ تقعین ؼذ  در 

جلعِ دیگر، ٍیذئَکعت بِ صَرت فایل ٍیذئَیی بِ داًؽجَیاى تحَیل دادُ ؼذ  ارزیابی یادگیری  1در 

آهذُ ٍارد ًرم افسار  ‬ّای بذظتدادُ  ایتوٌذی داًؽجَیاى از جلعات تذریط در پایاى ترم اًجام ؼذٍ رض

ؼذ ٍ برای تجسیِ ٍ تحلیول دادُ ّوا از آهوار تَصویفینهیاًگیي ٍ اًحوراف هعیوارا ٍ آهوار         SPSSآهاری 

 یَا اظتفادُ گردیذ -تحلیلینتی هعتقل، ٍیلکاکعَى ٍ هي ٍیتٌی

ا ًؽاى داد کِ اختمف هیاًگیي ًورُ یادگیری هربَط بِ جلعات جسٍُ درظوی ٍ  تحلیل دادُ ّ :ًتایج

ا  اخوتمف هیواًگیي ًوورُ رضوایت     ≥P 1115/1ٍیذئَکعت هیواًگیي از ًرور آهواری هعٌوی دار بوَد  ن     

  ا P=96/1داًؽجَیاى از دٍ راّبرد یادگیری جسٍُ درظی ٍ ٍیذئَکعت از ًرر آهاری هعٌی دار ًبَدن

بر اظاض یافتِ ّای ایي هطالعِ، بْتر اظت برای جلب رضایت در کٌار راّبردّای ظوٌتی   ًتیجِ گیری:    

ٍ قذیوی یادگیری از قبیل هطالعِ جسٍُ درظی ٍ کتب، ٍیذئَکعت جلعوات توذریط تْیوِ ٍ در اختیوار     

  داًؽجَیاى قرار گیرد 

 پرظتارییادگیری؛ راّبرد یادگیری؛ رضایتوٌذی؛ ٍیذئَکعت؛ داًؽجَیاى  ٍاشگاى کلیذی:
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