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ABSTRACT Galley 

Background and Aim: Observing professional ethics is one of the most basic concepts of medical ethics. Investigating the status 

of observing professional ethics among nursing students, as the future staff of healthcare systems, is of great importance. The 

purpose of this study is to investigate the observance of professional ethics among the nursing students at Ardabil University of 

Medical Sciences in the Iranian academic year, i.e. from September 2019 to August 2020. 

Methods: The present research is a descriptive cross-sectional study. The study population consisted of 210 nursing students, 

from the third to the eighth semester, of Ardabil School of Nursing and Midwifery, the Health Educational Institution of 

Meshginshahr and Germi Nursing School. To obtain the level of observing professional ethics among the students, the 

questionnaire of evaluating nurses' observance of nursing professional ethics, designed by Esmail Pourzanjani et al, was used. The 

data were analyzed using SPSS 20 software and statistical tests such as one-way analysis of variance, independent t and linear 

regression. 

Ethical Considerations: In all the stages of this study, ethical principles and data confidentiality were observed and the 

questionnaires were completed after obtaining informed consents and explaining the research objectives to the participants. 

Results: The results of the study indicate that the mean score of observing professional ethics among the samples was 4.20±0.96. 

The mean score of observing professional ethics was 4.29±1 in the domain of nursing and community, 4.25±0.9 in the domain of 

nursing and professional commitment, 4.27±0.94 in the domain of nursing and providing clinical services, 3.885±1.25 in the 

domain of nursing and the cooperation of the medical services team and 4.29±1.06 in the domain of nursing, education and 

research. In general, the mean score of observing professional ethics was satisfactory in all domains. In addition, the variables of 

the place of study, interest in nursing discipline, educational status and service department have significant relationships with the 

observance of professional ethics (P<0.05). 

Conclusion: The results indicate the observance of professional ethics in the study population. Ethical responsibilities do not 

belong to a specific group, but to all the members of a profession. However, the development of nursing ethics will be more 

achievable when it is institutionalized, as ethical decision-making in real situations will only be possible through having the 

knowledge of ethical concepts and values. 
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 پشضکی اخلاق مجلٍ

 2041 ،تمطيَ چُل ضمبرٌ دَم،َف ديرٌ

 

 

 پرستاری دانشجویان بین در ای حرفه اخلاقهای  شاخص رعایت میزان

 اردبیل پزشکی علوم دانشگاه

 5، مُسب غزیبی اصل0محمدحسیه حکیمی ، 3اجزی خبمسلً ُدیم ، 1سزائی کلٍصبب رحمتی  ،2فزدیه ضُببسسادٌ

 .اضزثیل، ایطاى ، زاًكىسُ پطؾتبضی ٍ هبهبیی، زاًكگبُ ػلَم پعقىی اضزثیل،وویتِ تحمیمبت زاًكدَیی .1

 .گطٍُ فیعیَلَغی پعقىی، زاًكىسُ پعقىی، زاًكگبُ ػلَم پعقىی ظًدبى، ظًدبى، ایطاى. 2

 .ٍیػُ ٍ اتبق ػول، زاًكىسُ پطؾتبضی ٍ هبهبیی، زاًكگبُ ػلَم پعقىی اضزثیل، اضزثیل، ایطاى ّبی گطٍُ پطؾتبضی هطالجت. 3

 .ؾؿِ آهَظـ ؾلاهت، زاًكگبُ ػلَم پعقىی اضزثیل، اضزثیل، ایطاىؤگطٍُ پطؾتبضی، ه. 4

 .گطٍُ پطؾتبضی وَزوبى، زاًكىسُ پطؾتبضی ٍ هبهبیی، زاًكگبُ ػلَم پعقىی اضزثیل، اضزثیل، ایطاى. 5

 Galley چکیدٌ

 آیٌسُ وبضوٌبى ػٌَاى ثِ پطؾتبضی زاًكدَیبى ثیي زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت ثطضؾی .ثبقس هی پعقىی اذلاق هفبّین تطیي اؾبؾی اظ یىی ػٌَاى ثِ ای حطفِ اذلاق ضػبیت َدف: ي سمیىٍ

 .ثبقس هی اضزثیل پعقىی ػلَم زاًكگبُ پطؾتبضی زاًكدَیبى ثیي زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت یثطضؾ حبضط پػٍّف اظ ّسف اؾت. ؾعایی ثِ اّویت زاضای زضهبًی ٍ ثْساقتی ّبی ؾیؿتن

 زاًكىسُ ٍ قْط هكگیي ؾلاهت ػبلی آهَظقىسُ اضزثیل، هبهبیی ٍ پطؾتبضی زاًكىسُ ّكتن تطم تب ؾَم تطم پطؾتبضی زاًكدَ 210 تؼساز .ثبقس هی همغؼی ـ تَنیفی ًَع اظ پػٍّف ایي ريش:

 تَؾظ وِ پطؾتبضی اذلاق آییي ثِ پطؾتبضاى ػولىطز ؾٌدف پطؾكٌبهِ اظ زاًكدَیبى، ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت هیعاى ثِ زؾتیبثی ثطای زاقتٌس. قطوت هغبلؼِ ایي زض گطهی پطؾتبضی

 قسًس. تحلیل ٍ تدعیِ ذغی ضگطؾیَى ٍ هؿتمل تی عطفِ، یه ٍاضیبًؽ آًبلیع ّبی آظهَى اظ اؾتفبزُ ثب ّبُ زاز گطزیس. اؾتفبزُ ،اؾت قسُ عطاحی ّوىبضاى ٍ پَضظًدبًی اؾوؼیل

 تىویل وٌٌسگبى قطوت ثِ پػٍّف اّساف هَضز زض تَضیح ٍ آگبّبًِ ضضبیت وؿت ثب ّبِ پطؾكٌبه ٍ قسُ ضػبیت هحطهبًگی انل ٍ اذلالی انَل پػٍّف ایي اًدبم هطاحل توبم زض اخلاقی: ملاحظبت

 اؾت. قسُ

 خبهؼِ ٍ پطؾتبض حَظُ زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ هیبًگیي ثَز. 20/4± 96/0 هغبلؼِ هَضز یّبِ ًوًَ ثیي زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت هیبًگیي هغبلؼِ، ًتبیح اؾبؼ طث :َبٍ یبفت

 زض ٍ 885/3±25/1 ثب ثطاثط زضهبى ذسهبت تین ّوىبضی ٍ پطؾتبض حَظُ زض ،27/4 ±94/0 ثب اثطثط ثبلیٌی ذسهبت اضائِ ٍ پطؾتبض حَظُ زض ،25/4±9/0 ثب ثطاثط ای حطفِ تؼْس ٍ پطؾتبض حَظُ زض ،1±29/4

 هحل ثرف ٍ تحهیل ٍضؼیت پطؾتبضی، ضقتِ ثِ ػلالِ تحهیل، هحل هتغیطّبی ّوچٌیي آهس. زؾت ثِ ذَة ّب حَظُ ّوِ زض هیبًگیي وِ ثَز 29/4±06/1 ثب ثطاثط پػٍّف ٍ آهَظـ ٍ پطؾتبض حَظُ

 زاضز. (>P   05/0) هؼٌبزاضی ضاثغِ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثب ذسهت

 ظهیٌِ ایي زض حطفِ یه اػضبی توبم ثلىِ ،ثبقس ویً ذبل گطٍّی ػْسُ ثط اذلالی ّبی هؿئَلیت .ثبقس هی پطؾتبضی زاًكدَیبى ثیي زض ای حطفِ اذلاق هغلَة ضػبیت زٌّسُ ًكبى ًتبیح گیزی: وتیجٍ

 ٍ اذلالی هفبّین قٌبذت ثب فمظ ٍالؼی قطایظ زض اذلالی گیطی تهوین وِچطا ،ثبقس قسُ ًْبزیٌِ آى زض وِ گیطز هی نَضت ثْتط ٌّگبهی پطؾتبضی اذلاق تَؾؼِ َز،ٍخ ایي ثب زاضًس. هؿئَلیت

 .ثبقس هی همسٍض ّب اضظـ زاًؿتي

 یّبی اذلال قبذم ؛پطؾتبضی زاًكدَیبى ؛ای حطفِ اذلاق کلیدی: ياصگبن
 

 Saba_rahmati76@yahoo.com الکتزيویک: پست ؛ؾطائی نجب ضحوتی ولِ مسئًل: وًیسىدٌ

 17/04/1402 اوتطبر: تبریخ ؛21/06/1402 پذیزش: تبریخ ؛25/02/1402 دریبفت: تبریخ

 :گیزد قزار استىبد مًرد سیز ريش بٍ مقبلٍ ایه است خًاَطمىد
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 مقدمٍ

 زض حطفِ ثب هطتجظ ّبی پیكطفت اظ ثؿیبضی هحَض اذلاق، طٍظُاه

 ٍ هبزی ًیبظّبی تأهیي خْت ّب اًؿبى اؾت. هؼبنط خْبى

 ثٌبثطایي .زاضًس اذلالی ٍ هٌغمی ضٍیىطز ثِ ًیبظ ذَز هؼٌَی

 اؾت آیٌسُ خْبى زض پیكطفت ٍ تىبهل انلی ًمغِ اذلالیبت،

 اًؿبى ثب هطتجظ یّبِ حطف ٍ ضقتِ زض اذلاق ضػبیت .(1)

 ثِ ذسهبت اضائِ ْتخ زضهبى( ٍ ثْساقت ثب هطتجظ یّبِ )ضقت

 ثْساقت ثب هطتجظ یّبِ ضقت هیبى زض .(2) اؾت هؤثط ّب اًؿبى

 ثب ثیوبضاى، ثب عَلاًی اضتجبط زلیل ثِ پطؾتبضی ضقتِ زضهبى، ٍ

 زض اذلاق اظ یهْو ثرف .(3) اؾت ذَضزُ گطُ اذلاق هَضَع

 یطیبزگی ٍ آهَظـ كیعط اظ ٍ ییزاًكدَ زٍضاى زض پطؾتبضاى

 زاًكدَیبى زض اذلاق ذَة ػولىطز .(4) طزیگ یه قىل

 هحمك اذلالی وسّبی هٌبؾت آهَظـ عطیك اظ پطؾتبضی

 ثِ ذَز تحهیل زٍضاى عَل زض پطؾتبضی زاًكدَیبى قَز. هی

 اضائِ خْت ٍ ّؿتٌس ضٍ ِث ضٍ اذلالی هكىلات ثب هساٍم نَضت

 اذلالی انَل ضػبیت ًیبظهٌس ذَز ثیوبضاى ثِ هطالجت

 اذلاق ثبضظ ًمف ٍ اّویت ثِ تَخِ ثب خْت ّویي ثِ .ثبقٌس هی

 خبهؼِ، ؾلاهت تأهیي زض ّوچٌیي ٍ پطؾتبضی ضقتِ زض

 اؾت ضطٍضی اذلاق حیغِ زض پطؾتبضی زاًكدَیبى ؾبظی آهبزُ

 هسزخَ بُضف هؼیبضّبی اذلاق، اؾبؼ ثط پطؾتبضی هطالجت .(5)

 حطین گصاضز، هی احتطام هسزخَ اًتربة ثِ ثطز، هی ثبلا ضا

 ٍ ظًسگی ویفیت ٍ وٌس هی تضویي ضا اٍ اهٌیت ٍ قرهی

 ػٌهط 5 ثیي زض Vinson .(6) گیطز هی ًظط زض ضا اٍ حطهت

 پطؾتبضی، زاًف )قبهل پطؾتبضی زض ثٌیبزی ٍ قٌبؾی هؼطفت

 اختوبػی زاًف ٍ پطؾتبضی اذلاق فطزی، زاًف پطؾتبضی، ٌّط

 ٍ اًتمبزی تفىط اظ اؾتفبزُ ضا پطؾتبضی اذلاق ؾیبؾی(،

 اؾت وطزُ تؼطیف فلؿفی ٍ اذلالی قطایظ هٌغمی اؾتسلال

 ٍ ای حطفِ اذلاق ثرف زٍ ثِ تَاى هی ضا پطؾتبضی اذلاق .(7)

 هدوَػِ ای حطفِ اذلاق ًوَز. تمؿین اؾلاهی ـ ؿبًیاً اذلاق

 پطؾتبض وِ حیث آى اظ پطؾتبض یه وِ اؾت ضفتبضی تظبّطات

 هدوَػِ اؾلاهی، ـ اًؿبًی اذلاق زّس. اًدبم ثبیس اؾت،

 یه ایٌىِ ػٌَاى ثِ پطؾتبض یه وِ اؾت ّبیی ٍیػگی ٍ ضفتبضّب

 ٌبةاخت آى اظ یب زّس اًدبم ثبیس ،اؾت هؿلوبى یه ٍ اًؿبى

 .(8-9) وٌس

 آهَظـ، ثحث زض ًبپصیط خسایی خعء اذلاق ایٌىِ ثِ تَخِ ثب

 ٍ آهَظـ ضؾبلت ایٌىِ ٍ اؾت زضهبى ٍ ثْساقت یبزگیطی،

 زلیل ّویي ثِ اؾت، اذلاق تطٍیح ولی عَض  ثِ زضهبى

 ذَزقبى  حطفِ زض ثبیس پطؾتبضی زاًكدَیبى ٍ پطؾتبضاى

 قغل ثط حبون اذلالی اؾتبًساضزّبی ٍ انَل اظ ای هدوَػِ

 ّب آى زضهبى تب گیطًس وبض  ثِ ذَز زضهبى خطیبى زض ضا ذَیف

 حطفِ شاتی هبّیت خعء ای حطفِ اذلاق ضػبیت ثٌكیٌس. ثبض ثِ

 هَضزًیبظ ذسهبت اضائۀ یپطؾتبض حطفِ ضؾبلت ٍ اؾت یپطؾتبض

 ؾغح ثبلاتطیي زض یثرك تَاى ٍ زضهبًی هطالجتی، ثْساقتی،

 اؾت خبهؼِ ؾلاهتی اضتمب ٍ حفظ ،تأهیي خْت اؾتبًساضز

 اذلاق پؿٌسیسُ انَل ثِ هدْع ثیكتط چِ ّط پطؾتبضاى .(10)

 ػول خبهِ تطی هغلَة ثبویفیت فطایٌس ایي ،ثبقٌس ای حطفِ

 زاًكدَیبى زض اذلالی انَل ضػبیت پؽ .(5) پَقیس ذَاّس

 ثط ضفتبض تغییط ثِ هٌدط آیٌسُ پطؾتبضاى ػٌَاى ثِ پطؾتبضی

 ویفیت ثْجَز زض ؾعاییِ ث ًمف ٍ قسُ ای حطفِ اذلاق اؾبؼ

 .(3) زاضز ثیوبضاى زضهبًی ذسهبت

 تِگطف اًدبم هتؼسزی هغبلؼبت پطؾتبضی، اذلاق ظهیٌِ زض

 حؿبؾیت ؾغح ثیي وِ زضیبفتٌس Cerit & Özveren اؾت.

 ضاثغِ پطؾتبضاى اذلالی ازضاوبت زضن ٍ پطؾتبضاى اذلالی

 ثَز آى اظ حبوی تحمیك یّبِ یبفت زاضز. ٍخَز زاض هؼٌی ٍ هثجت

 هْوی ػبهل یه پطؾتبضاى اظ ثیوبضؾتبى خَ اذلالی ازضان وِ

  هحیظ یه زایدب ًتیدِ زض، اؾت اذلالی حؿبؾیت تؼییي زض

 ضا ثْساقتی ذسهبت وِ ّبیی ثیوبضؾتبى توبم زض اذلالی ظیؿت

 حؿبؾیت ثْساقتی، ّبی هطالجت اضائِ ٌّگبم زض زٌّس، هی اضائِ

 ّوچٌیي .(11) زاز ذَاّس افعایف ضا پطؾتبضاى اذلالی

 وِ زاز ًكبى ّوىبضاى ٍ هٌف خؼفطی هغبلؼِ یّبِ یبفت

 وبض زض ضا پطؾتبضی ای حطفِ اذلاق وسّبی اثؼبز زاًكدَیبى

 .(12) وٌٌس هی ضػبیت ذَز

 هَاضز ؾبیط اظ پطؾتبضی ػولىطز زض اذلاق هؼیبضّبی ضػبیت

 اذلاق اؾبؼ ثط هطالجت .ثبقس هی تط هْن ٍ تط حؿبؼ هطالجت

 هجبحث ثِ تَخِ ٍثطز  هی ثبلا ضا هسزخَ ضفبُ ،یا حطفِ

 ًظط هس سیثب یػبل آهَظـ زض یگصاضِ یؾطهب ٌّگبم بتیاذلال

 ثبػث وِ ؾتا یاذلال یّب اضظـ ثِ یجٌسیپب طایظ طز،یگ لطاض
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 ذسهبت ػطضِ دِیًت زض ٍ تؼْس ،یطیپص تیهؿئَل ثِ فیگطا

 .(13) قَز هی ثْتط

 حمَق خولِ اظ، اًؿبى حمَق ثِ احتطام پطؾتبضی شاتی هبّیت

 ثب ضفتبض ٍ قأى ثِ اذتطام اًتربة، ٍ ظًسگی حك فطٌّگی،

 پطؾتبضی هبّیت هؼتمسًس، ّوىبضاًف ٍ Baille اؾت. احتطام

 هلاحظبت اظ ثیف هطالجتی اذلالیبت ثب ثبیس وِ اؾت ای گًَِ ثِ

 ّبی هطالجت ثبیس پطؾتبضاى .(14) ثبقٌس زاقتِ تَخِ زضهبًی

 تجؼیض اظ ػبضی ٍ هٌبؾت نَضت ثِ ػبلی ویفیت ثب ضا پطؾتبضی

 ثِ گصاقتي احتطام زٌّس. اضائِ هسزخَیبى ّوِ ثِ لضبٍت، ٍ

 هَلؼیت ًظطگطفتي زض ثسٍى افطاز، زضهبى ٍ ّب اًؿبى حمَق

 هطالجت ؾیؿتن زض ًبپصیط خسایی ثرف ّب، آى اختوبػی

 ٍاؾغِ ثِ ضا یهرتلف زضخبت ثیوبضاى اوثطیت .اؾت ثْساقتی

 آهَظقی، ثب التهبزی پیكیٌِ فطٌّگ، ثیوبضی، هبّیت

 زٌّس. هی ًكبى ثْساقتی هطالجت یب لجلی تدطثِ ٍ قرهیت

 ضفبُ ٍ اؾبؾی حمَق افتبزى هربعطُ ثِ نَضت زض ثٌبثطایي

 ػْسُ ثط ضا آًبى اظ حوبیت فطزی وِ اؾت ضطٍضی ثیوبضاى،

ی ٍ لبًًَی، ثِ ذلالا ّبی بضچَةچ زض ثیوبض اظ حوبیت گیطز.

 اػوبل اظ ییّبُ ٍاغ نَضت ثِ ٍ پطؾتبضی وبضػٌَاى فلؿفِ 

 ثْساقتی هطالجت ثِ زؾتیبثی زض ثیوبض ثِ ووه ًظیط ذبل

 ػول ٍ ثیوبض حمَق اظ زفبع هطالجت، ویفیت تضویي ًیبظ، هَضز

 ثْساقتی هطالجت ؾیؿتن ثب ثیوبض ضاثظ نَضت ثِ ًوَزى

 اذلالی هٌكَض اظ یًبپصیط خسایی خعء ٍ اؾت قسُ تَنیِ

 ضٍاثظ زض .(15) ٍضظًس اّتوبم آى ثِ ثبیس وِ اؾت پطؾتبضاى

 ًبپصیط یخسای ثركی هطالجت، ثِ اذلالی تؼْس ثیوبض، ٍ پطؾتبض

 اذلاق هؼیبضّبی ضػبیت ثٌبثطایي اؾت. پطؾتبضی ػولىطز اظ

 ٍ هْن ثؿیبض اهطی ثیوبضاى اظ پطؾتبضی هطالجت زض ای حطفِ

 .(7) قَز هی هحؿَة ضطٍضی

 ثبػث ستَاً هی پطؾتبضی ای حطفِ اذلاق ثط هؤثط ػَاهل قٌبذت

 اضائِ ثیوبضاى، ضضبیت افعایف ،ز پطؾتبضاىاضتمبی ویفیت ػولىط

 ٍ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ تؿْیل خْت هٌبؾت ضاّىبضّبی

 هغبلؼِ ایي لصا، قَز ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ هَاًغ قٌبذت

 قٌبذت ٍ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت تؼییي ّسف ثب

 ػلَم زاًكگبُ پطؾتبضی زاًكدَیبى ثیي زض آى ثط هؤثط ػَاهل

 گطفت. اًدبم اضزثیل پعقىی

 اخلاقی ملاحظبت     

 پعقىی ػلَم زاًكگبُ اذلاق وویتِ ؾَی اظ حبضط تحمیك

 اذلاق: وویتِ )وس اؾت ضؾیسُ تأییس ثِ اضزثیل

IR.ARUMS.REC.1399.107.) 

 حفظ ًتبیح، تحمیك، زلایل ثب ضاثغِ زض خبهغ اعلاػبت

 ضضبیت ٍ قس زازُ افطاز ثِ تحمیك اًدبم ًحَُ ٍ هحطهبًگی

 گطزیس. اذص وٌٌسگبى قطوت اظ آگبّبًِ

     

 ريش

 پػٍّف خبهؼِ ٍ ثَزُ همغؼیـ  تَنیفی ضٍـ ثِ پػٍّف ایي

 هغبلؼِ ایي ثِ ٍضٍز هؼیبض اؾت. ًفط 461 تؼساز هغبلؼِ ایي زض

 ّكتن تطم تب ؾَم تطم پطؾتبضی زاًكدَیبى ولیِ قبهل

 ؾلاهت ػبلی آهَظقىسُ اضزثیل، هبهبیی ٍ پطؾتبضی زاًكىسُ

 حَظُ زض وِ ثَزًس گطهی پطؾتبضی زاًكىسُ ٍ قْط هكگیي

 تحهیل ثِ هكغَل اضزثیل اؾتبى ّبی ثیوبضؾتبى زض ثبلیٌی

 ًفط؛ 229 اضزثیل: هبهبیی ٍ پطؾتبضی )زاًكىسُ ثَزًس

ُ زاًكىس ٍ ًفط 122 قْط: هكگیي ؾلاهت ػبلی آهَظقىسُ

 بهلق هغبلؼِ ایي ذطٍج ّبیًفط(. هؼیبض 110پطؾتبضی گطهی: 

 زٍم ٍ اٍل تطم زاًكدَیبى ،ّبُ زاًكگب ؾبیط زاًكدَیبى

 ؾلاهت ػبلی آهَظقىسُ اضزثیل، هبهبیی ٍ پطؾتبضی زاًكىسُ

 زض وبض اًدبم ػسم ٍ گطهی پطؾتبضی زاًكىسُ ٍ قْط هكگیي

 تؼساز ثَزًس. اضزثیل اؾتبى ّبی ثیوبضؾتبى زض ثبلیٌی حَظُ

 قس. تؼییي ًفط Cochran 210 فطهَل اؾبؼ ثط آهبضی ًوًَِ

 گیطی ًوًَِ ضٍـ اظ ّبِ ًوًَ اًتربة خْت پػٍّف ایي زض

 اضزثیل، قْط ؾِ وِ وِ نَضت ثسیي قس، اؾتفبزُ ای ذَقِ

 وِ قس اًتربة انلی یّبِ ذَق ػٌَاى ثِ گطهی ٍ قْط هكگیي

 زاًكىسُ پطؾتبضی زاًكدَیبى اظ ًفط 104 ًؿجتی نَضت ثِ

 هكگیي ؾلاهت ِهؤؾؿ اظ ًفط 56، اضزثیل هبهبیی ٍ پطؾتبضی

 گطفتِ ًظط زض گطهی پطؾتبضی زاًكىسُ اظ ًفط 50 ٍ قْط

 پػٍّف زض اذلاق وویتِ اظ هدَظ وؿت اظ ثؼس پػٍّكگط قسًس.

 آگبّبًِ ًبهِ تیضضب گطفتي اظ پؽ ٍ اضزثیل یپعقى ػلَم زاًكگبُ

 تىویل اظ ثؼس ٍ غیتَظ ضا ّب پطؾكٌبهِ پػٍّف، ّبی ًوًَِ اظ

 قبهل اعلاػبت آٍضی خوغ اثعاض وطز. آٍضی خوغ ضا ّب آى
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 وِ زهَگطافیه هكرهبت پطؾكٌبهِ ثَز: ظیط یّبِ پطؾكٌبه

 ٍضؼیت خٌؽ، تحهیل، هحل ؾي، ظهیٌِ زض اعلاػبتی قبهل

 ؾىًَت، ٍضؼیت تحهیلی، تطم تحهیلی، ٍضؼیت ّل،أت

 فؼبلیت پطؾتبضی، ضقتِ ثِ ػلالوٌسی هیعاى لَهیت، ٍضؼیت

 تىویل زّی ذَزگعاضـ نَضت ثِ وِ ثَز زاًكدَیی وبض زض

 اذلاق آییي ضػبیت زض پطؾتبضاى ػولىطز پطؾكٌبهِ قس.

 ٍ پَضظًدبًی اؾوؼیل تَؾظ وِ پطؾكٌبهِ ایي ای: حطفِ

 اذلالی ضاٌّوبی 34 قبهل، (13) اؾت قسُ عطاحی ّوىبضاى

 3 تب 1 ؾؤالات وِ (ؾؤال 3) خبهؼِ ٍ پطؾتبضـ 1 ثؼس 5 زض

 تؼْس ٍ پطؾتبضـ 2؛ زّس هی اذتهبل ذَز ثِ ضا پطؾكٌبهِ

 ذَز ثِ ضا پطؾكٌبهِ 16 تب 4 ؾؤالات وِ (ؾؤال 13) ای حطفِ

 12) ثبلیٌی ذسهبت اضائِ ٍ پطؾتبضـ 3؛ زّس هی اذتهبل

 اذتهبل ذَز ثِ ضا پطؾكٌبهِ 28 تب 17 ؾؤالات وِ (ؾؤال

 (ؾؤال 2) زضهبى ذسهبت تین ّوىبضی ٍ پطؾتبضـ 4؛ زّس هی

؛ زّس هی اذتهبل ذَز ِث ضا پطؾكٌبهِ 30 تب 29 ؾؤالات وِ

 تب 31 ؾؤالات وِ (ؾؤال 4) پػٍّف ٍ آهَظـ ٍ پطؾتبضـ 5

 ِیگَ ّط یثطا ثَز. زّس، هی اذتهبل ذَز ثِ ضا پطؾكٌبهِ 34

 ،(4) اٍلبت اغلت ،(5) كِیّو یّب پبؾد ثب Likert بؼیهم

 ٍ (0) زاًن یًو ٍ (1) ٍلت چیّ ،(2) ًسضت ثِ ،(3) اٍلبت یگبّ

ِ ث ثطای قس. گطفتِ ًظط زض هغلَة لاتطثب ٍ 3 ًوطُ يیبًگیه

 ثب ّبُ ظیطؾبظ ایي ًوطُ ای حطفِ اذلاق ٍضؼیت آٍضزى زؾت

 اظ ای حطفِ اذلاق ضػبیت ًوطات تَظیغ ٍ قسُ خوغ یىسیگط

 تب 57) هتَؾظ (،56-0) ضؼیف نَضت  ثِ پطؾتبضاى زیسگبُ

 هغبلؼِ زض قس. ثٌسی تمؿین (170 تب 114) ذَة (،113

 هحتَایی ضٍایی (ـ. 1394) ّوىبضاى ٍ پَضظًدبًی اؾوؼیل

 وطًٍجبخ آلفبی ضطیت ٍ گطفت لطاض تأییس هَضز پطؾكٌبهِ ایي

 پبیبیی اظ ًكبى وِ آهس زؾت ثِ 94/0 پطؾكٌبهِ ایي ثطای

 (.13) زاضز پطؾكٌبهِ ایي هٌبؾت

 SPSS افعاض ًطم تَؾظ قسُ آٍضی خوغ یّبُ زاز هغبلؼِ ایي زض

 اؾتٌجبعی آهبضی ّبی آظهَى ٍ فیتَنی آهبض اظ اؾتفبزُ ثب ٍ 20

 ٍ تدعیِ هَضز ذغی ضگطؾیَى ٍ عطفِ یه ٍاضیبًؽ آًبلیع

 ایي زاضی هؼٌی ؾغح ثبقس هی شوط ثِ لاظم گطفت. لطاض تحلیل

 قس. گطفتِ ًظط زض (>p 05/0) ّب آظهَى

    

 َبٍ یبفت

 ػلَم زاًكگبُ پطؾتبضی زاًكدَی 210 پػٍّف، يیا زض

 اظ زضنس 5/49 گطفت. لطاض یبثیاضظ هَضز اضزثیل پعقىی

 پطؾتبضی زاًكىسُ زض تحمیك ایي زض هغبلؼِ هَضز زاًكدَیبى

 ؾلاهت ػبلی آهَظقىسُ زض زضنس 7/26 اضزثیل، قْط هبهبیی ٍ

 گطهی پطؾتبضی زاًكىسُ زض زضنس 8/23 ٍ قْط هكگیي

 زض پطؾتبضاى زضنس ثیكتطیي وِ ثَزًس تحهیل ثِ هكغَل

 هغبلؼِ، ایي زض زاقتٌس. بلیتفؼ اضزثیل پعقىی ػلَم زاًكگبُ

 ؾبل، 20 ظیط ؾي هغبلؼِ هَضز آهبضی یّبِ ًوًَ اظ زضنس 19

 ثٌسی ضزُ ًظط اظ وِ ؾبل 25 تب 20 ؾي زاضای زضنس 7/66

 3/14 ٍ زازًس اذتهبل ذَز ثِ ضا زضنس ثیكتطیي افطاز، ؾٌی

 اظ زضنس 1/47 ثَزًس. ؾبل 30 تب 26 ؾي زاضای زضنس

 اظ زضنس 6/78 ّوچٌیي ٍ ثبًَاى زضنس 9/52 ٍ آلب زاًكدَیبى،

 تٌْب ٍ هدطز افطاز تحمیك، ایي زض هغبلؼِ هَضز آهبضی ًوًَِ

 اظ زضنس 9/11 زازًس. تكىیل ّلأهت افطاز ضا زضنس 4/21

 ؾَم تطم زاًكدَی تحمیك ایي زض هغبلؼِ هَضز آهبضی ًوًَِ

 تطم زض زضنس 3/4 چْبضم، تطم زض زضنس 9/22 پطؾتبضی،

 ٍ ّفتن تطم زض زضنس 3/3 قكن، تطم زض نسزض 5/29 پٌدن،

 ثِ هكغَل پطؾتبضی ضقتِ ّكتن تطم زض ًیع زضنس 1/28

 زاضا ضا زضنس ثیكتطیي پٌدن تطم زاًكدَیبى وِ ثَزًس تحهیل

 زض وٌٌسُ قطوت زضنس( 5/79) زاًكدَیبى اوثطیت ثَزًس.

 ػلالوٌس پطؾتبضی ضقتِ زض ذسهت ٍ تحهیل ثِ پػٍّف،

 ثِ تحهیل، حیي زض پػٍّف افطاز اظ ضنسز 6/28 فمظ ٍ ثَزًس

 ثَزًس فؼبلیت ثِ هكغَل ثیوبضؾتبى زض زاًكدَیی وبض نَضت

 .(1 )خسٍل
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 پطؾتبضی زاًكدَیبى ػسزی( ّبی )قبذم فطزی هكرهبت :2 جديل
 

 درصد تؼداد متغیز

 لَهیت ٍضؼیت

 7/6 14 فبضؼ

 3/73 154 تطن

 20 42 ؾبیط

 ؾىًَت ٍضؼیت
 9/41 88 ثَهی

 1/58 122 ثَهی غیط

 تحهیلی ٍضؼیت

 9/22 48 ػبلی

 1/48 101 هغلَة

 6/17 37 هتَؾظ

 4/11 24 ضؼیف

 

 

 ای حطفِ اذلاق یّبُ حَظ هؼیبض( اًحطاف ٍ )هیبًگیي ػسزی ّبی قبذم :1 جديل

 مبکسیمم میىیمم مؼیبر اوحزاف میبوگیه متغیز

 15 3 01/3 87/12 خبهؼِ ٍ پطؾتبض

 65 20 72/11 29/55 ای حطفِ تؼْس ٍ پطؾتبض

 60 14 39/11 30/51 ثبلیٌی ذسهبت اضائِ ٍ پطؾتبض

 0 10 51/2 77/7 زضهبى تین ّوىبضی ٍ پطؾتبض

 4 20 24/4 18/17 ّفپػٍ ٍ آهَظـ ٍ پطؾتبض

 170 43 55/31 42/144 اذلالی انَل ضػبیت ول ًوطُ

 

 

 ولی هیبًگیي ،2 خسٍل اظ آهسُ زؾت ثِ ًتبیح اؾبؼ ثط

 ًوًَِ ثیي زض ولی( )ًوطُ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت

 وِ ثَز 55/31 هؼیبض اًحطاف ثب 42/144 ثطاثط هغبلؼِ هَضز

 اؾت. هغلَة ؾغح زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ زٌّسُ ًكبى

 

 ای حطفِ اذلاق ٍضؼیت ول ًوطُ ثٌسی عجمِ :3 جديل

 درصد تؼداد طبقٍ متغیز

 ای حطفِ اذلاق

 2/5 11 ضؼیف ای حطفِ اذلاق ضػبیت

 1/8 17 هتَؾظ ای حطفِ اذلاق ضػبیت

 7/86 182 ذَة ای حطفِ اذلاق ضػبیت

 

 

 ضا ای حطفِ لاقاذ هتغیط ول ًوطُ ثٌسی عجمِ 3 خسٍل ًتبیح

 ثیكتطیي زضنس 7/86 ثب ذَة ای حطفِ اذلاق زّس. هی ًكبى

 زاقت. ضا فطاٍاًی
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 زهَگطافیه هركهبت ثب آى اضتجبط ٍ اذلالی وس ضػبیت ّبی ظیطهمیبؼ ثیي اضتجبط ثطضؾی :0 جديل

 متغیز
 جبمؼٍ ي پزستبر

 تؼُد ي پزستبر

 ای حزفٍ

 ارائٍ ي زستبرپ

 ببلیىی خدمبت

 َمکبری ي پزستبر

 درمبن خدمبت تیم

 ي آمًسش ي پزستبر

 پضيَص
 کل

Beta P value Beta P value Beta P value Beta P value Beta P value Beta P value 

 195/0 096/0 174/0 108/0 858/0 -015/0 076/0 136/0 059/0 125/0 099/0 125/0 )ؾبل( ؾي

 032/0 114/0 015/0 139/0 285/0 063/0 068/0 101/0 038/0 099/0 009/0 142/0 هیلتح هحل

 214/0 072/0 097/0 103/0 432/0 -050/0 068/0 129/0 014/0 128/0 288/0 063/0 خٌؿیت

 121/0 106/0 125/0 113/0 012/0 190/0 036/0 149/0 797/0 016/0 989/0 -0001/0 ّلأت ٍضؼیت

 074/0 142/0 177/0 115/0 402/0 073/0 226/0 099/0 001/0 236/0 042/0 165/0 تحهیلی تطم

 ٍضؼیت

 ؾىًَت
111/0 050/0 024/0- 620/0 004/0- 938/0 043/0 483/0 079/0- 181/0 011/0 838/0 

 173/0 -079/0 280/0 -068/0 136/0 -096/0 048/0 -119/0 111/0 -083/0 952/0 -004/0 لَهیت ٍضؼیت

 ضقتِ ثِ ػلالِ

 پطؾتبضی
362/0- 000/0 448/0- 000/0 352/0- 000/0 286/0- 000/0 300/0- 000/0 367/0- 000/0 

 اًتربة اٍلَیت

 پطؾتبضی ضقتِ
023/0 711/0 061/0 261/0 130/0 041/0 087/0 197/0 047/0 478/0 075/0 223/0 

 ٍضؼیت

 تحهیلی
194/0- 006/0 063/0- 297/0 107/0- 128/0 276/0- 000/0 172/0- 019/0 183/0- 008/0 

 وبض ٍضؼیت

 زاًكدَیی
088/0- 168/0 128/0- 023/0 100/0- 122/0 068/0- 327/0 004/0- 954/0 080/0- 201/0 

 هحل ثرف

 ذسهت
014/0- 796/0 092/0- 060/0 103/0- 070/0 183/0- 003/0 147/0- 013/0 120/0- 029/0 

 ضطیت ضگطؾیًَی 

 

 

 ثیي اضتجبط ثطضؾی ثطای چٌسگبًِ طؾیَىضگ اظ 4 خسٍل عجك

 ثب اؾت. قسُ اؾتفبزُ ای حطفِ اذلاق ٍ گطافیه زهَ هتغیطّبی

 هٌبؾت تَظیغ ّبُ ثبلیوبًس ًطهبل احتوبل ًوَزاض اظ اؾتفبزُ

قس  زازُ ًكبى وِ قس ثطضؾی ّب آى ثَزى ًطهبل ٍ ّبُ ثبلیوبًس

 َزىث ًطهبل زٌّسُ ًكبى ٍ زاضًس لطاض ذظ اعطاف زض ّب زازُ

 قبذم ّوچٌیي .ثبقس هی ّب بلیوبًسُث تَظیغ هٌبؾجت ٍ ّب زازُ

 توبم ثطای VIF قبذم ٍ 56/1 ثب ثطاثط ٍاتؿَى زٍضثیي

 اؾتملال زٌّسُ ًكبى وِ آهس زؾت ثِ 5 ػسز اظ ووتط هتغیطّب

 هتغیطّبی ،زهَگطافیه هتغیطّبی ثیي اظ اؾت. ّورغی ػسم ٍ

 ٍ تحهیل تٍضؼی پطؾتبضی، ضقتِ ثِ ػلالِ تحهیل، هحل

 ضاثغِ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثب ذسهت هحل ثرف

 هؿتمط زاًكدَیبى زیگط ػجبضت ثِ (.>P 05/0) زاضز هؼٌبزاضی

 هؿتمط زاًكدَیبى اظ ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ زض گطهی زض

 ػلالِ ّوچٌیي .ًوبیٌس هی ػول ثْتط قْط هكگیي ٍ اضزثیل زض

 نَضت ثِ وِ ثبقس هی فبوتَضّبیی زیگط اظ پطؾتبضی ضقتِ ثِ

 گصاضتأثیط ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثط (> 01/0P) هؼٌبزاض

 اذلاق ایي وبضگیطی ثِ ثط هٌبؾت تحهیلی ٍضؼیت ٍ اؾت

 زض ذسهت هحل ثرف ًْبیت زض ٍ زاضز ًمف ًیع ای حطفِ

 اعفبل ٍیػُ، ّبی ثرف زض وِ زاًكدَیبًی زاز ًكبى ثیوبضؾتبى

 اذلاق وبضگیطی ثِ زض ،تٌسّؿ فؼبلیت ثِ هكغَل اضغاًؽ ٍ

 ًوبیٌس. هی ػول ثْتط ای حطفِ
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 ای حطفِ اذلاق یّبُ حَظ هؼیبض( اًحطاف ٍ )هیبًگیي ػسزی ّبی قبذم :5 جديل

 داری مؼىی سطح آسمًن آمبرٌ مزبؼبت میبوگیه آسادی درجٍ مزبؼبت مجمًع مدل

 ؾبزُ ذغی ضگطؾیَى

 Enter ضٍـ ثِ
943/100 12 412/8 416/17 000/0 

 483/0 197 152/95 ثبلیوبًسُ

 ضطیت

 ّوجؿتگی

 پیطؾَى

 تؼییي ضطیت

 ضطیت

 تؼییي

 قسُ تؼسیل

 485/0 515/0 717/0  209 095/196 ول

 

 

 ًكبى 5 خسٍل زض ذغی ضگطؾیَى اظ آهسُ زؾت ثِ ًتبیح

 اظ سزضن 5/51 ٌستَاً هی زهَگطافیه ّبی ٍیػگی وِ زّس هی

 پطؾتبضی زاًكدَیبى ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ تغییطات

 )آهبضُ F همساض ثِ تَخِ ثب ًوبیٌس. ثیٌی پیف ضا ثطضؾی هَضز

 آًىِ ثطای آهسُ زؾت ثِ زاضی هؼٌی ؾغح ّوچٌیي ٍ آظهَى(

 ًظط هَضز ضگطؾیَى وِ گفت تَاى هی( α;05/0) اظ ووتط

 .ثبقس هی هؼٌبزاض

 

 بحث

 زض ای حطفِ اذلاق ضػبیت ٍضؼیت يتؼیی حبضط هغبلؼِ ّسف

 وِ ثَز اضزثیل پعقىی ػلَم زاًكگبُ پطؾتبضی زاًكدَیبى ثیي

 ثیي ای حطفِ اذلاق ضػبیت زٌّسُ ًكبى هغبلؼِ ایي ًتبیح

 اؾوؼیل هغبلؼِ زض ثَز. هغلَة ؾغح زض پػٍّف، خبهؼِ

 زیسگبُ اظ ای حطفِ اذلاق ضػبیت هیعاى ّوىبضاى ٍ پَضظًدبًی

 حبضط هغبلؼِ ثب وِ (13) قس گعاضـ زضنس 7/91 پطؾتبضاى

 ًیع زهَگطافیه هكرهبت ثؼضی زاضثَزى هؼٌی زاضز. ّورَاًی

 ،قس زازُ ًكبى هغبلؼِ ایي زض ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ِث زض

 ثِ زض زاز ًكبى وِ ثَز زاًكدَیبى تحهیل هحل آى خولِ اظ

 وِ ثبقس گصاضتأثیط ستَاً هی پطؾتبضی ای حطفِ اذلاق وبضگیطی

 آى هطثیبى ثیكتط تَخِ ثِ ثتَاى هؿألِ ایي ػلل اظ قبیس

 زض وِ ّوبًغَض ،وطز اقبضُ اذلاق ضػبیت لعٍم ثِ ِهؤؾؿ

 ٍ هطثیبى تَخِ وِ قسُ ثیبى ّوىبضاى ٍ هحوسپَض هغبلؼِ

 ٍ ای حطفِ اذلاق ضػبیت لعٍم ثِ ضقتِ ایي هسضؾبى

 زاًكدَیبى ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ضٍی ثط گصاضی ؾطهبیِ

 ویفیت اضتمبی ثبػث ستَاً هی ّؿتٌس فطزا پطؾتبضاى وِ

 .(16) ثبقس پطؾتبضی ذسهبت

 اذلاق ضػبیت ثط گصاضتأثیط زهَگطافیه هكرهِ تطیي هْن اهب

 هغبلؼِ زض وِ ثَز پطؾتبضی ضقتِ ثِ ػلالوٌسی ای حطفِ

 گطٍ زض اذلاق ضػبیت وِ قس اقبضُ ًیع ّوىبضاى ٍ ثطّبًی

 زض ّوىبضاى ٍ ثطّبًی ّوچٌیي .(17) اؾت حطفِ ثِ ػلالِ

 وؿت هَاًغ اظ ضا پطؾتبضی ضقتِ ثِ ػلالِ ػسم زیگطی هغبلؼِ

 خؼفطی اظ زیگطی هغبلؼِ زض .(16) ثطزًس ًبم اذلالی نلاحیت

 ّبیهتغیط اظ یىی پطؾتبضی ضقتِ ثِ لِػلا ّوىبضاى ٍ هٌف

 وِ (18) ثَز پطؾتبضی ای حطفِ اذلاق وسّبی ضػبیت زض هؤثط

 اؾت. حبضط هغبلؼِ ثب ّوؿَ

 ٍضؼیت هغبلؼِ ایي زض زیگط هؼٌبزاض زهَگطافیه هكرهِ

 تحهیلی ٍضؼیت ثب زاًكدَیبى وِ هؼٌب ایي ثِ اؾت، تحهیلی

 ثط وٌٌس. هی ػول ثْتط ای حطفِ ذلاقا ضػبیت ثِ ًؿجت ثْتط

 هؼسل ثب زاًكدَیبى ّوىبضاى ٍ هٌف خؼفطی هغبلؼِ عجك

 ػول هغلَة نَضت ثِ ای حطفِ اذلاق ضػبیت زض ثبلاتط

 اؾت. هغبلؼِ ایي ثب ّوؿَ وِ (18) ًوبیٌس هی

 تَاى هی هغبلؼِ ایي زض زاض هؼٌی زهَگطافیه هكرهبت زیگط اظ

 زاًكدَیبًی وِ نَضت ایي ثِ وطز اقبضُ ذسهت هحل ثرف ثِ

 ٍ اعفبل ٍیػُ، ّبی ثرف زض زاًكدَیی وبض نَضت ثِ ِو

 ثْتط ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ زض ثَزًس هكغَل ضغاًؽٍا

 ضػبیت ثیي ّوىبضاى ٍ Jensen هغبلؼِ عجك وطزًس. ػول

 ٍخَز زاضی هؼٌی ضاثغِ ذسهت هحل ثرف ٍ اذلالی انَل

 ثَز حبضط هغبلؼِ ثب هغبیط هغبلؼِ ایي ًتیدِ وِ (19) ًساقت
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 ٍ خَاهغ ثیي فطٌّگ ثَزى هتفبٍت ثِ تَاى هی آى زلایل اظ وِ

 وطز. اقبضُ هتفبٍت پػٍّف خبهؼِ

 زیگط زهَگطافیه ّبیهتغیط وِ قس زازُ ًكبى هغبلؼِ یيا زض

 ؾىًَت، ٍضؼیت تحهیلی، تطم ّل،أت خٌؿیت، ؾي، قبهل

 پطؾتبضی ضقتِ اًتربة لَیتٍا وبضزاًكدَیی، ٍضؼیت لَهیت،

 هغبلؼِ زض ًساقتٌس. ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثب ای ضاثغِ

 ضاثغِ أّلت ٍ خٌؿیت وِ قس زازُ ًكبى ّوىبضاى ٍ وبهطاًی

 هغبلؼِ ثب ضاؾتب ّن وِ ًساقت ای حطفِ اذلاق ثب زاضیهؼٌب

 ًیع ّوىبضاى ٍ فط لجبزی اظ ای هغبلؼِ زض .(20) اؾت حبضط

 ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثب ای ضاثغِ خٌؿیت وِ قس اقبضُ

 هغبلؼِ ّویي زض اهب اؾت، حبضط هغبلؼِ ثب ّوؿَ وِ ًساضز

 قس گعاضـ زاض هؼٌی ای حطفِ اذلاق ضػبیت ثب ؾي اضتجبط

 زلیل ثِ احتوبلاً وِ اؾت حبضط هغبلؼِ ثب هغبیط وِ (21)

 هٌف خؼفطی هغبلؼِ زض اهب ،اؾت هغبلؼِ هَض ؾٌی ضزُ تفبٍت

 ًساقت خَزٍ ای حطفِ اذلاق ٍ ؾي ثیي اضتجبعی ّوىبضاى ٍ

 اؾت. هغبلؼِ ایي ًتبیح ثب هغبثك وِ (18)

 ثِ ٍضؼیت ثب اضتجبعی زاًكدَیی وبض ثِ اقتغبل ٍضؼیت

 ٍ فط لجبزی هغبلؼِ عجك ثط وِ ًساقت ای حطفِ اذلاق وبضگیطی

 ای حطفِ اذلاق ثب زاضی هؼٌی اضتجبط وبض ؾبثمِ ًیع ّوىبضاى

 ًیع ّوىبضاى ٍ هٌف خؼفطی هغبلؼِ زض ّوچٌیي .(21) ًساقت

 (18) ًساقت ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ثب اضتجبعی وبض ؾبثمِ

 اؾت. هغبلؼِ ایي ًتبیح ثب ّوؿَ ًتبیح وِ

 اذلاق ثب زاضی هؼٌی ضاثغِ تحهیلی تطم حبضط هغبلؼِ زض

 ّوىبضاى ٍ فلاحیبى هغبلؼِ عجك اهب ،ًساقت ای حطفِ

 حضَض تدطثِ یؼٌی ،زاضًس ثبلاتطی تحهیلی تطم وِ یزاًكدَیبً

 ػول ثْتط ای حطفِ اذلاق ضػبیت زض زاقتٌس ثبلیي زض ثیكتط

 اظ ًساضز، ّورَاًی حبضط هغبلؼِ ًتبیح ثب وِ (22) وطزًس

 پػٍّف خبهؼِ ثیي تحهیلی ضقتِ تفبٍت ثِ تَاى هی آى زلایل

 لَهیت تأثیط ػسم هغبلؼِ ّویي زض الجتِ ،وطز اقبضُ هغبلؼِ زٍ

 گعاضـ هغبلؼِ ایي ًتیدِ ثب هغبثك (22) ای حطفِ اذلاق ثط

 قس.

 ّوِ ثِ آؾبى یزؾتطؾ ػسم پػٍّف ایي ّبی هحسٍزیت اظ

 خْت ثبلیٌی ّبی وبضٍضظی زض حضَض زلیل ثِ زاًكدَیبى

 یب زاًكىسُ آهَظـ اظ هدَظ اذص .ثبقس هی پطؾكٌبهِ تىویل

 ثیوبضؾتبى زض ّبِ پطؾكٌبه تَظیغ خْت آهَظقی ؾَپطٍایعض

 پیكٌْبز لصا ،قَز هحسٍزیت ایي ضفغ ثبػث حسٍزی تب ستَاً هی

 ثبلاتط ًوًَِ حدن ثب یٌِظه ایي زض زیگطی ّبی پػٍّف قَز هی

 .قَز اًدبم ثیكتط زهَگطافیه هكرهبت ٍ

     

 گیزی وتیجٍ

 ثیي زض ای حطفِ اذلاق ضػبیت هیعاى هغبلؼِ، ایي ًتیدِ عجك

 ؾغح زض اضزثیل پعقىی ػلَم زاًكگبُ پطؾتبضی زاًكدَیبى

 تحهیل هحل ،ّبِ یبفت ًتبیح ثِ تَخِ ثب اؾت. هغلَة

 ٍ تحهیلی ٍضؼیت پطؾتبضی، ِضقت ثِ ػلالوٌسی زاًكدَیبى،

 گعاضتأثیط ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ زض ذسهت هحل ثرف

 پطؾتبضی ضقتِ ٍ وبضی حیغِ ثِ زاًكدَیبى ػلالوٌسی اؾت.

 ٍضؼیت زاضز. ای حطفِ اذلاق ضػبیت ثب هؿتمین ضاثغِ ًیع

 ؾعایی ِث ًمف ًیع ذسهت هحل ثرف ٍ هٌبؾت تحهیلی

 ٍیػُ، ّبی ثرف زض بغلق زاًكدَیبى هب ًتبیح عجك ،زاضز

 ػول ثْتط ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ زض اضغاًؽ ٍ اعفبل

 ؾي، ولی عَض ثِ هغبلؼِ ایي ًتبیح اؾبؼ ثط ًوبیٌس.  هی

 لَهیت، ،ؾىًَت ٍضؼیت تحهیلی، تطم تأّل، خٌؿیت،

 ضاثغِ پطؾتبضی ضقتِ اًتربة الَیت وبضزاًكدَیی، ٍضؼیت

 ًساقتٌس. ای حطفِ اذلاق وبضگیطی ثِ ٍضؼیت ثب زاضی هؼٌی

 

 وًیسىدگبن مطبرکت 

 .ّب آٍضی زازُ تسٍیي پطٍپَظال ٍ همبلِ، خوغ :فطزیي قْجبظظازُ

 : تسٍیي همبلِ، ٍیطایف همبلِ، اضائِ گعاضـؾطائی نجب ضحوتی ولِ

 ّب، اضؾبل همبلِ. آٍضی ٍ تدعیِ ٍ تحلیل زازُ ًْبیی، خوغ

 .عطح ثبظثیٌی ًْبیی همبلِ ٍ هكبٍضُ: ْسی اخطی ذبهؿلَه

 .ووه زض تسٍیي همبلِ: هحوسحؿیي حىیوی

 .ّب آٍضی زازُ ووه زض خوغ: هْؿب غطیجی انل

 تیهؿئَل ٍ ًوَزُ سییتأ ٍ هغبلؼِ ضا ییًْب ًؿرِ ؿٌسگبىیًَ

 .ًسا طفتِیپص ضا پػٍّف لجبل زض ییپبؾرگَ

  

 قدرداوی ي تطکز

ًَیؿٌسگبى هطاتت ؾپبؾگعاضی ذَز ضا اظ وویتِ تحمیمبت 

، ضزثیل ثِ ٍاؾغِ حوبیت هبلی ایكبىپعقىی ا زاًكگبُ ػلَم
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ّوچٌیي ذبًن زوتط ًبّیس احوسیبى یعزی هؿئَل ٍاحس 

هكبٍضُ آهَظـ پعقىی زاًكگبُ ػلَم پعقىی اضزثیل خْت 

   .زاضًس هكبٍضُ ایي عطح اػلام هی

  

 مىبفغ تضبد

 ك،یتحم ثب ضاثغِ زض ضا یاحتوبل هٌبفغ تضبز گًَِ چیّ ؿٌسگبىیًَ

 .اًس ًىطزُ اػلام همبلِ يیا ضاًتكب ٍ فیتأل

     

 مبلی تأمیه

 هبلی تأهیي پعقىی اضزثیلػلَم  زاًكگبُ تَؾظ تحمیك ایي

 .(IR.ARUMS.REC.1399.107 اػتجبض: )قوبضُ اؾت قسُ
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